
Schoolraad 16/10/2023

tijd 16 oktober 2023 - 19:00

locatie OLVP Plezantstraat (Vergaderzaal)

aanwezig ➢ Carlos Vermeire, afgevaardigd lid schoolbestuur OLVP.

➢ Kathleen Staelen, directeur OLVP Plezantstraat LS.

➢ Jan Daems, directeur OLVP Watermolendreef LS.

➢ Moniek Moorthamer, leerkracht OLVP Plezantstraat.

➢ Martine Maes, leerkracht OLVP Watermolendreef KS.

➢ Marleen Nijs, leerkracht OLVP Watermolendreef LS.

➢ Antonio De Geest, ouder/lid OLVP Plezantstraat

➢ Köse Umut, ouder/lid OLVP Plezantstraat

➢ Vace Ymeri, ouder/lid OLVP Plezantstraat

➢ Nouzha Chetouani, ouder/lid Watermolendreef

➢ An Hermans, ouder/lid Watermolendreef

➢ Lutgarde Hamelinck, vertegenwoordiger van de lokale gemeenschap

Watermolendreef.

verontschuldigd ➢ Dany Piessens voorzitter, secretaris.

➢ Elke De Wree, leerkracht OLVP Plezantstraat.

➢ Ingrid Rooselaer, vertegenwoordiger lokale gemeenschap Plezantstraat.

notulist Moniek Moorthamer

Verslag

Volgende punten zijn geagendeerd:

1. Voorstelling nieuwe leden van de schoolraad.
2. Officiële samenstelling van de schoolraad voor dit schooljaar .
3. Rol van de schoolraad. Ouderbetrokkenheid.
4. Overzicht schoolbevolking.
5. Prioriteiten schooljaar 2023-2024.
6. Infrastructuurwerken op school en in de buurt:

speelplaats, sportpark, vergroening ...
7. Ideeën voor uitstappen/cultuur voor zowel kleuter- als lagere school (max.factuur ! )
8. Anderstalige nieuwkomers (o.a. uit Oekraïne en Palestina).
9. Beperkt aantal beschikbare plaatsen: 1B, buitengewoon onderwijs.
10. Datum volgende vergadering.

1. Voorstelling nieuwe leden van de schoolraad.



Nieuwe leden:

➢ Elke De Wree, leerkracht OLVP Plezantstraat
➢ Kathleen Staelen, directeur OLVP Plezantstraat
➢ Nouzha Chetouani, ouder/lid Watermolendreef

2. Officiële samenstelling van de schoolraad voor dit schooljaar

Samenstelling van de schoolraad voor het schooljaar 2023-2024:

Geleding ouders

➢ Antonio De Geest Plezantstraat
➢ Kose Umut Plezantstraat
➢ Vace Ymeri Plezantstraat
➢ Nouzha Chetouani Watermolendreef
➢ An Hermans Watermolendreef

Geleding lokale gemeenschap

➢ Ingrid Rooselaer Plezantstraat
➢ Danny Piessens Watermolendreef
➢ Lutgarde Hamelinck Watermolendreef

Geleding personeel

➢ Moniek Moorthamer Plezantstraat
➢ Elke De Wree Plezantstraat
➢ Martine Maes Watermolendreef
➢ Marleen Nijs Watermolendreef

3. Rol van de schoolraad. Ouderbetrokkenheid.

De schoolraad is een verplicht overlegorgaan en bestaat uit een vertegenwoordiging van ouders, leraren
en de lokale gemeenschap. Tijdens de schoolraad worden er welbepaalde thema’s besproken met de
directie en het schoolbestuur. Onze schoolraad vertegenwoordigt beide scholen: OLVP Plezantstraat en
OLVP Watermolendreef. Vergaderingen gaan afwisselend door op beide scholen.

4.Overzicht schoolbevolking.

Watermolendreef:

Vorig schooljaar: 133 kleuters 332 lager samen 465

Dit schooljaar: 127 kleuters 337 lager samen 464

→ 1 kind minder dan vorig jaar.

→ Sprake van nog een groot verloop gedurende het schooljaar.

→ 8 kleuterklassen

→ 18 klassen lager (3 voor elk leerjaar).



→ 45 tal personeelsleden.

Plezantstraat:

Vorig schooljaar: 120 kleuters 270 lager samen 390

Dit schooljaar: 120 kleuters 269 lager samen 389

→ Ook hier sprake van een groot verloop gedurende het schooljaar.

→ Na de herfstvakantie komen er 11 peuters bij.

→ 7 kleuterklassen

→ 14 klassen lager onderwijs

➢ L1= 3
➢ L2= 2
➢ L3= 3
➢ L4= 2
➢ L5= 2
➢ L6= 2

→ 40 tal personeelsleden.

5. Prioriteiten schooljaar 2023-2024.

Watermolendreef:

→ Verder werken aan reeds afgesproken doelen.

→ Kleuterschool→ werken aan woordenschat-driehoek.

→ Reeds gemaakte afspraken bekijken. Klopt dit nog? Zijn ze nog steeds van toepassing?

→ Digi Sprong:

➢ Elk vijfde en zesde heeft een eigen toestel.
➢ Kleuterschool heeft meer toestellen ter beschikking.
➢ Extra uren ondersteuning ICT
➢ Aanwezigheid van Beebots→ programmeren.
➢ Er is budget voor nascholing.

→ In de kleuterschool werken ze verder aan executieve functies.

→ Anderstalige kinderen:

➢ Ze spreken weinig Nederlands thuis.
➢ Voor elk kind een gepaste aanpak→ 3 sporenbeleid.
➢ Ook in de kleuterschool wordt er gedifferentieerd.

→ Lager→ werken aan begrijpend lezen.



→ Op zoek naar een nieuwe methode Frans voor de lagere school.

Plezantstraat:

→ Kathleen (directie) wil de school nog beter leren kennen.

→Met het team aan de slag om een nieuwe visie voor onze school uit te schrijven.

➢ Belangrijk: naar kinderen toe, in verstaanbare taal.

→ Er is een nieuwe handleiding voor wereldoriëntatie. We gaan hiermee aan de slag.

→Werking: voor wissel, na wissel en eventuele pijnpunten.

→ Feedback: De kunst en kunde van feedback, professionalisering op niveau scholengemeenschap
waarbij eerst het kernteam aan de slag gaat om dit daarna met het team op te nemen, over een traject
van minimum 3 schooljaren.

→ Inzetten op professionalisering voor het team of individueel.

! Vraag van ouder: Is er ruimte voor culturele uitstappen?

➢ Ja!

6.Infrastructuurwerken op school en in de buurt:
speelplaats, sportpark, vergroening ...

Nog aan de orde:

➢ De speelplaats van de 2 scholen.
➢ Vergroening van de 2 scholen.

Watermolendreef:

→ Sportpark:

➢ We zien weinig beweging.
➢ Januari zullen er rioleringswerken starten. Het speelterrein zal tijdelijk niet meer te gebruiken

zijn. Dus de speeltijden zullen aangepast worden?

→ Vergroening:

➢ Er zijn al een aantal planten geplant.
➢ Het tweede grote project is een speelheuvel en speeltuig.
➢ De eerste verdieping van het A-blok kreeg nieuwe ramen.
➢ De sportzaal en eetzaal krijgen een nieuw dak en nieuwe lichtstraten.



Plezantstraat:

→ De nieuwbouw is af.

→ Speelplaats is nog te bekijken welke zaken er nog kunnen bijkomen.

→We toetsen dit af bij het kinderparlement. Zij kunnen hun mening hierover geven.

→ Er is een werkgroep voor de inrichting van de speelplaats.

→ Eventueel dieren op de speelplaats? Dat is nog te bekijken wat er haalbaar is.

→ Op de planning: ramen voor de kleuterschool.

→ Energiebeheersing: alles nog eens goed bekijken.

7. Ideeën voor uitstappen/cultuur voor zowel kleuter- als lagere school (max.factuur !
)

→ Er wordt rekening gehouden met de maximumfactuur.

→ Zijn er ideeën?→Muziekschool, uitstap naar bibliotheek…

→We gaan naar het huis van de Sint.

→We kunnen naar ‘t Wollen hof op een dinsdag?

→ Er zijn herfstwandelingen in het bos.

→ Kinderen kunnen vanuit hun cultuur iets naar de klas brengen?

→ Ouders uit verschillende culturen komen koken, vertellen, …

8. Anderstalige nieuwkomers (o.a. uit Oekraïne en Palestina).

Kinderen uit Palestina en Oekraïne.

➢ Voor die kinderen is onze school een grote aanpassing.
➢ Maar ook voor de leerkrachten. Hoe ga je best met deze kinderen om?
➢ Het welbevinden van deze kinderen komt op de eerste plaats.
➢ Plezantstraat: 6 AN en 7 gewezen AN.
➢ Watermolendreef: 5 AN en 6 gewezen AN

9.Beperkt aantal beschikbare plaatsen: 1B, buitengewoon onderwijs.

Belangrijk: In 1B zijn er te weinig plaatsen over heel Vlaanderen.

➢ Hier is geen directe oplossing voor.
➢ Sommige scholen bieden geen 1B aan.

10. Datum volgende vergadering.

6 mei 2023 om 19 uur in de Watermolendreef.


